
 

“働きやすい職場認証制度”について

　令和2年度に“働きやすい職場認証制度”が創設されました。本制度は、国土交通省の定めた
実施要綱に従って自動車運送事業（トラック・バス・タクシー事業）の運転者の労働条件や
労働環境について、第三者機関が評価・認証するものです。当社は、令和３年４月に本制度初
の審査において一つ星を取得しました。さらに、令和５年６月に二つ星を取得しました。

・「自動車運送事業の働き方改革の実現に向けた政府行動計画」を基盤としています。

・審査は法令遵守、労働時間・休日、心身の健康、安心・安定、多様な人材の確保・育成、
　自主性・先進性を評価されます。

・自社の働きやすさや取組み状況を中立的・客観的評価に基づき、求職者に示すことによって
　運転者の採用活動の円滑化が期待されます。

・認証の取得は、取引先や顧客からの信頼性向上につながります。

・認証を取得した事業者は、認証項目の達成状況に応じ、より高い水準へと移行します。
　当社は、現在「二つ星」を取得しており、「三つ星」認証取得を目指しております。

・認証実施団体︓一般社団法人　日本海事協会
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登録番号 :22LD0834-000

藤沢タクシー株式会社

本社

神奈川県藤沢市川名―丁目9番27号

事業種別 :タ クシー

上記組織は、働きやすい職場認証制度において、

本会の規則に基づいて審査した結果、認証され (二つ星)、

本会の働きやすい職場認証制度登録簿に登録されたことを証明する。

本証書は、2025年 6月 30日まで有効である。

発行日 2023年 6月 1日
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一般財団法人日本海事協会国土交通省

CiassN:( 会 長 坂下 広


